Séance du Conseil Municipal du 14/12/2006 N° 255
Direction : Direction des Ressources Humaines

Personnel

REF : DRH2006030

Signataire : CD/BC/SV

OBJET : Personnel communal : direction des ressouss humaines : service organisation
et méthodes : création d'un poste d'attaché.

LE CONSEIL,
Aprés avoir entendu I'exposé du Maire,
Vu la constitution du 4 octobre 1958,

Vu la loi n°83-53 du 13 juillet 1983 modifié, pontadroits et obligations statutaires relatives a
la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°87-1099 du 30 décembre 1987 moddatant statut particulier du cadre
d’emplois des attachés territoriaux,

Considérant la nécessité de renforcer I'équipeigetibn du service organisation et méthodes,
Vu l'avis de la commission technique paritaire @un®@vembre 2006,
Vu le budget communal,
A l'unanimité.
DELIBERE :

ARTICLE 1 : Décide de créer a compter diijanvier 2007 un poste permanent d’Adjoint au
responsable du service organisation et méthodeast @pur fonction principale : la réalisation
d’études en organisation du travail, et pour atés/principales :

. de conduire de maniére autonome avec les serwizgscipaux la réalisation d’études
organisation.

. de proposer et présenter aux services la méthgi@opressentie pour répondre a la demande
et au contexte de réalisation (analyse structueéka dlemande, choix des méthodes d’analyse
de la situation, etc...),

. de présenter et mettre en débat auprés des eeiv@sponsables et équipes) les résultats de
I'étude et les préconisations,

. d'organiser la restitution des études avec lpomsable du service concerné auprés des
différents acteurs intéressés par les résultaligtele et la mise en ceuvre des préconisations,



.de travailler en étroite collaboration avec lewises « ressources » et notamment la direction
des ressources humaines, le service du persoarmeédecine préventive et professionnelle, la
direction de I'informatique, les services technisjustc...

.d'échanger sur l'avancement des études réalisées le@ responsable « organisation et
méthodes » et le directeur général adjoint descesv

ARTICLE 2: Dit que cet emploi ainsi créé releveda cadre d’emplois des attachés
territoriaux.

ARTICLE 3 : Dit que cet emploi créé a vocation iébccupé par un fonctionnaire, toutefois
au regard de la nature des fonctions et des bedoissrvice, cet emploi pourra étre occupé par
un agent non titulaire en I'absence des candidatstionnaires répondant au profil de poste.

ARTICLE 4: Dit que les crédits nécessaires a lmuéeration et aux charges sociales
correspondant a 'emploi et au grade ainsi créasiaecrits au budget de I'exercice en cours :

64131 — 020 (602 — 64131 -020).

Pour le Maire

L'adjoint délégué



